
 

 

       

過渡從傷殘保險
帶薪家事假
加州的帶薪家事假 ( PFL) 計劃為與新生孩子建立聯繫而請假的母親們提供福利。享受這段時間，並在重要的時刻在場。

目前在分娩後領取傷殘保險 ( D I) 福利的新母親最有可能在其 DI 索賠結束時獲得 P FL 福利。了解如何輕鬆地從 DI 過渡到 P FL。

您有資格嗎？
要獲得 PFL 福利，您必須： 

• 在過去的12個月內，迎來了一個新的孩子加入家庭。 

• 在過去 5 至 18 個月內已繳納州傷殘保險（在工資單上註明
為“CASDI”）。 

• 在過去12 個月內未使用過八週的 PFL 福利。

我如何提交
PFL 申請？
帶薪家事假 (PFL) 福利申請 - 新母親 (DE 2501FP)表將在您收到
最後一筆 DI付款後發送給您。提交DE 2501F P表格以申PFL福
利。

如果您通過郵寄提出D I申請:          

• 您將通過郵寄收到一份 DE 2501FP 表格。填寫表格並郵寄至
就業發展部 (EDD) 進行處理。

如果您使用 SDI Online (edd.ca.gov/SDI_Online) 提交了 DI I申
請： 

• 您將收到一個指向 DE 2501FP 的鏈接到您的 SDI Online 收
件箱。如果您以電子方式申請，請勿發送紙質表格。

下一步是什麼？
我們將向您發送計算通知 (DE 429DF)，確認我們已收到您的申請並估計您的每周福利金額。一旦您收到 電子福利付款 (EBP) 通知 (DE
2500E)，您就會知道我們批准了您的申請。如果您的申請中缺少任何內容，我們將直接與您聯繫。

訪問 CaliforniaPaidFamilyLeave.com瞭解更多資訊。

EDD 是一個機會均等的雇主/計畫。可應要求向殘障人士提供輔助設施和服務。需要撥打 1-866-490-8879
（語音電話）來申請服務、輔助和/或替代格式。TTY 使用者，請致電加州中繼服務(聾者電傳服務)電話 711。
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https://californiapaidfamilyleave.com/
http://edd.ca.gov/SDI_Online

	過渡從傷殘保險帶薪家事假 
	您有資格嗎？
	我如何提交PFL 申請？
	下一步是什麼？




